Nikt Wam nie kazat sie doksztatcac - w noweli ustawy stowo ,,WYMAGANE" spowoduje
deprecjacje pielegniarek i potoznych
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Chodzi o fragment Ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia pracownikdéw wykonujacym zawody
medyczne. Projekt nowelizaciji trafit wiasnie pod obrady Sejmu. Przenosi on grupe pielegniarek, ktére uzyskaty tytut
magistra pielegniarstwa do wyzszej grupy zaszeregowania.

"Wspétczynnik pracy przy ustalaniu wynagrodzenia zasadniczego pielegniarek i potoznych zatrudnionych na stanowiskach pracy, na ktérych wymagane
jest posiadanie tytutu magistra na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo i specjalizacji."

To fragment Ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia pracownikom wykonujgcym zawody medyczne. Projekt nowelizacji trafit wtasnie pod
obrady sejmu. Przenosi on grupe pielegniarek, ktére uzyskaly tytut magistra pielegniarstwa do wyzszej grupy zaszeregowania.

Piekna idea, spetnienie marzen wielu pielegniarek, ktére poswiecity ogrom swojego czasu i pieniedzy, aby sie¢ doksztatcac.

Kazdy, kto studiowat lub studiuje zaocznie, wie ile kosztujg osobe uczacg sie i nasze rodziny weekendowe zjazdy, nauka i pisanie nocami prac zaliczeniowych.
Caly ten wysitek, czesto kwitowany jest drwigcym usmiechem i pytaniem: Co z tego bedziesz mie¢? Po co ci to?

Niektérzy z nas gratyfikacje finansowa majg ustawowo zagwarantowang, ale nie wszyscy, bo w Ustawie jest zapis: ,wymagane na stanowisku”...

Co to znaczy? Kto wymaga? Pracodawca? Ustawa?

Przeciez na wielu stanowiskach wystarczy kurs kwalifikacyjny. Studia magisterskie, jako kierunek ogélny, dajg nam pewne uprawnienia dodatkowe, ale czy sam
w sobie jest gdzie$ wymagany?

Albo inny przyktad:

Co ze specjalistg osoby, ktéra ukonczyta Liceum Medycznym i wiele lat temu, po dtugim czasie nauki i paristwowym egzaminie zdobyta tytut specjalisty w
Dziedzinie Anestezjologii i Intensywnej Terapii, jednak z przyczyn od siebie niezaleznych pracuje w POZ lub AOS?

Juz do zaszeregowania do wyzszej grupy w obecnym miejscu pracy moze sie nie kwalifikowaé¢. Uznanie dane specjalizacji zalezy wytacznie od pracodawcy.

Zmiana zapisu jest wyczekiwana i potrzebna, jednak pominieto postulaty o wykreSlenie stowa ,wymagana” i to moze spowodowac, ze zdobyte z takim trudem
wysokie kwalifikacje nie bedg uznane. Jednak tytut specjalisty, to takze gwarancja wiedzy ogélnozawodowej potrzebna przy udzielaniu $wiadczen, chociazby np.
badania fizykalne.

Mozemy mie¢ tylko nadzieje, ze podczas pracy nad nowelizacjg decydenci naprawia ten btad.

Stowarzyszenie Pielegniarki Cyfrowe
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